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Frage von Eltern an Eltern:Frage von Eltern an Eltern:Frage von Eltern an Eltern:Frage von Eltern an Eltern:

„Weißt du, was das Ergebnis von einer SHK sein kann?“„Weißt du, was das Ergebnis von einer SHK sein kann?“„Weißt du, was das Ergebnis von einer SHK sein kann?“„Weißt du, was das Ergebnis von einer SHK sein kann?“

Antwort:Antwort:Antwort:Antwort:

„Die „Die „Die „Die wird u.a. anberaumt bei wiederholt wird u.a. anberaumt bei wiederholt wird u.a. anberaumt bei wiederholt wird u.a. anberaumt bei wiederholt auffälligen auffälligen auffälligen auffälligen 
Kindern und hat das Ziel, entsprechende Sanktionen Kindern und hat das Ziel, entsprechende Sanktionen Kindern und hat das Ziel, entsprechende Sanktionen Kindern und hat das Ziel, entsprechende Sanktionen 
(vorübergehende Suspendierung, Androhung der (vorübergehende Suspendierung, Androhung der (vorübergehende Suspendierung, Androhung der (vorübergehende Suspendierung, Androhung der 
Entlassung, Entlassung, Versetzung in Parallelklasse Entlassung, Entlassung, Versetzung in Parallelklasse Entlassung, Entlassung, Versetzung in Parallelklasse Entlassung, Entlassung, Versetzung in Parallelklasse 
o.ä.) zu beschließen. …“o.ä.) zu beschließen. …“o.ä.) zu beschließen. …“o.ä.) zu beschließen. …“
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GRÜNDUNG DER FACHGRÜNDUNG DER FACHGRÜNDUNG DER FACHGRÜNDUNG DER FACH----AGAGAGAG

„ENTWICKLUNG EINES HANDLUNGSLEITFADENS

FÜR SCHULHILFEKONFERENZEN

IN FRIEDRICHSHAIN - KREUZBERG“
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GRÜNDUNG DER FACHGRÜNDUNG DER FACHGRÜNDUNG DER FACHGRÜNDUNG DER FACH----AGAGAGAG

PLENUM 16.01.2017
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Sammlung von Sammlung von Sammlung von Sammlung von Themen:Themen:Themen:Themen:

–––– u.a. Erarbeitung eines u.a. Erarbeitung eines u.a. Erarbeitung eines u.a. Erarbeitung eines 
Leitfadens für SchulhilfekonferenzenLeitfadens für SchulhilfekonferenzenLeitfadens für SchulhilfekonferenzenLeitfadens für Schulhilfekonferenzen



GRÜNDUNG DER FACHGRÜNDUNG DER FACHGRÜNDUNG DER FACHGRÜNDUNG DER FACH----AGAGAGAG

PLENUM 13.03.2017
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Was ist eine gelungene Schulhilfekonferenz Was ist eine gelungene Schulhilfekonferenz Was ist eine gelungene Schulhilfekonferenz Was ist eine gelungene Schulhilfekonferenz 

aus aus aus aus Sicht Sicht Sicht Sicht …?…?…?…?



GRÜNDUNG DER FACHGRÜNDUNG DER FACHGRÜNDUNG DER FACHGRÜNDUNG DER FACH----AGAGAGAG

ERWEITERTE LENKUNGSGRUPPE 16.05.2017
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Austausch Austausch Austausch Austausch und Entscheidung zur und Entscheidung zur und Entscheidung zur und Entscheidung zur Gründung Gründung Gründung Gründung einer einer einer einer 

FachFachFachFach----ArbeitsgruppeArbeitsgruppeArbeitsgruppeArbeitsgruppe



GRÜNDUNG DER FACHGRÜNDUNG DER FACHGRÜNDUNG DER FACHGRÜNDUNG DER FACH----AGAGAGAG

PLENUM 22.05.2017

S I M O N E  N E U M A N N  S I N A  D A M B E R G        
S I B U Z  F R I E D R I C H S H A I N  /  K R E U Z B E R G

Gründung der FachGründung der FachGründung der FachGründung der Fach----AGAGAGAG

„Erarbeitung eines „Erarbeitung eines „Erarbeitung eines „Erarbeitung eines 
Handlungsleitfadens  Schulhilfekonferenzen Handlungsleitfadens  Schulhilfekonferenzen Handlungsleitfadens  Schulhilfekonferenzen Handlungsleitfadens  Schulhilfekonferenzen für FH/KB“für FH/KB“für FH/KB“für FH/KB“



GRÜNDUNG DER FACHGRÜNDUNG DER FACHGRÜNDUNG DER FACHGRÜNDUNG DER FACH----AGAGAGAG
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ZWECK DES ZWECK DES ZWECK DES ZWECK DES LEITFADENSLEITFADENSLEITFADENSLEITFADENS

� Konstruktive und wohlwollende Zusammenarbeit Konstruktive und wohlwollende Zusammenarbeit Konstruktive und wohlwollende Zusammenarbeit Konstruktive und wohlwollende Zusammenarbeit 
aller Beteiligtenaller Beteiligtenaller Beteiligtenaller Beteiligten

� Professionalisierung des VorgehensProfessionalisierung des VorgehensProfessionalisierung des VorgehensProfessionalisierung des Vorgehens

� Klarheit und Sicherheit schaffen (Wer ist beteiligt? Klarheit und Sicherheit schaffen (Wer ist beteiligt? Klarheit und Sicherheit schaffen (Wer ist beteiligt? Klarheit und Sicherheit schaffen (Wer ist beteiligt? 
Welche Institution kann was leisten? Was nicht?Welche Institution kann was leisten? Was nicht?Welche Institution kann was leisten? Was nicht?Welche Institution kann was leisten? Was nicht?

� Praktische Arbeitshilfen zur guten VorbereitungPraktische Arbeitshilfen zur guten VorbereitungPraktische Arbeitshilfen zur guten VorbereitungPraktische Arbeitshilfen zur guten Vorbereitung

A G  § 7 8  F A C H - A G  H A N D L U N G S L E I T F A D E N
S C H U L H I L F E K O N F E R E N Z E N



WIE VERBINDLICH IST DER LEITFADEN?WIE VERBINDLICH IST DER LEITFADEN?WIE VERBINDLICH IST DER LEITFADEN?WIE VERBINDLICH IST DER LEITFADEN?
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WIE VERBINDLICH IST DER LEITFADEN?WIE VERBINDLICH IST DER LEITFADEN?WIE VERBINDLICH IST DER LEITFADEN?WIE VERBINDLICH IST DER LEITFADEN?

A G  § 7 8  F A C H - A G  H A N D L U N G S L E I T F A D E N
S C H U L H I L F E K O N F E R E N Z E N

Der Der Der Der Handlungsleitfaden gilt als Handlungsleitfaden gilt als Handlungsleitfaden gilt als Handlungsleitfaden gilt als verbindliches verbindliches verbindliches verbindliches 

Arbeitsinstrument Arbeitsinstrument Arbeitsinstrument Arbeitsinstrument für die Gestaltung von für die Gestaltung von für die Gestaltung von für die Gestaltung von 

Schulhilfekonferenzen in Schulhilfekonferenzen in Schulhilfekonferenzen in Schulhilfekonferenzen in jeder allgemeinbildenden jeder allgemeinbildenden jeder allgemeinbildenden jeder allgemeinbildenden 

Schule im Bezirk FriedrichshainSchule im Bezirk FriedrichshainSchule im Bezirk FriedrichshainSchule im Bezirk Friedrichshain----Kreuzberg.Kreuzberg.Kreuzberg.Kreuzberg.



ARBEITSSCHRITTEARBEITSSCHRITTEARBEITSSCHRITTEARBEITSSCHRITTE

� Wie wird eine SHK definiert?
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� Welche Institutionen sind beteiligt?

� Wie kann positiv formuliert werden, dass nicht alle Institutionen 
alles leisten können?

� Was passiert im besten Fall vor, während und nach einer SHK? 

� Was sind die gesetzlichen Grundlagen für eine SHK?

� Welche datenschutzrechtlichen Bestimmungen müssen beachtet 
werden?



AUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENS
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AUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENS
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AUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENS

1.1 Definition von Schulhilfekonferenzen1.1 Definition von Schulhilfekonferenzen1.1 Definition von Schulhilfekonferenzen1.1 Definition von Schulhilfekonferenzen

A G  § 7 8  F A C H - A G  H A N D L U N G S L E I T F A D E N
S C H U L H I L F E K O N F E R E N Z E N

� Welche Funktion hat eine SHK?Welche Funktion hat eine SHK?Welche Funktion hat eine SHK?Welche Funktion hat eine SHK?

� Welche Anlässe sind Grund für eine SHK?Welche Anlässe sind Grund für eine SHK?Welche Anlässe sind Grund für eine SHK?Welche Anlässe sind Grund für eine SHK?

� Welche Hauptziele verfolgt eine SHK?Welche Hauptziele verfolgt eine SHK?Welche Hauptziele verfolgt eine SHK?Welche Hauptziele verfolgt eine SHK?

� Was ist in Bezug auf den Datenschutz zu beachten?Was ist in Bezug auf den Datenschutz zu beachten?Was ist in Bezug auf den Datenschutz zu beachten?Was ist in Bezug auf den Datenschutz zu beachten?



AUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENS

1.2. Was können die beteiligten Institutionen im 1.2. Was können die beteiligten Institutionen im 1.2. Was können die beteiligten Institutionen im 1.2. Was können die beteiligten Institutionen im 
Rahmen einer SHK leisten?Rahmen einer SHK leisten?Rahmen einer SHK leisten?Rahmen einer SHK leisten?
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�Schule Schule Schule Schule 

�Ergänzende Förderung und Ergänzende Förderung und Ergänzende Förderung und Ergänzende Förderung und 
Betreuung (EFöB)Betreuung (EFöB)Betreuung (EFöB)Betreuung (EFöB)

�SIBUZSIBUZSIBUZSIBUZ

�KJPDKJPDKJPDKJPD

�KJGDKJGDKJGDKJGD
�SchulsozialarbeitSchulsozialarbeitSchulsozialarbeitSchulsozialarbeit

�RSDRSDRSDRSD



AUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENS

Was kann der RSD in einer SHK Was kann der RSD in einer SHK Was kann der RSD in einer SHK Was kann der RSD in einer SHK leisten?leisten?leisten?leisten?

A G  § 7 8  F A C H - A G  H A N D L U N G S L E I T F A D E N
S C H U L H I L F E K O N F E R E N Z E N

� Offene Problemklärung zwischen allen Beteiligten
� Bei Klärung des Bedarfs des Kindes mitwirken
� Über Angebote der Kinder- und Jugendhilfe informieren
� Nach der SHK den spezifischen Bedarf ermitteln
� Jugendhilfemaßnahmen einleiten oder an alternative 

Unterstützungsangebote weitervermitteln



AUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENS

Was kann der RSD in einer SHK leisten?Was kann der RSD in einer SHK leisten?Was kann der RSD in einer SHK leisten?Was kann der RSD in einer SHK leisten?

A G  § 7 8  F A C H - A G  H A N D L U N G S L E I T F A D E N
S C H U L H I L F E K O N F E R E N Z E N

� Bei Gefährdung des Kindeswohls: den gesetzlichen 
Schutzauftrag wahrnehmen; Mitwirkungsbereitschaft 
der Eltern zur Gefährdungsabwendung klären

� Rückmeldung über den weiteren Fortgang im Rahmen 
der Schweigepflichtentbindung geben

� Wenn keine Schweigepflichtentbindung vorliegt, sind 
Auskünfte bei der Familie persönlich zu erfragen



AUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENS

Der Der Der Der RSD RSD RSD RSD kann nicht:kann nicht:kann nicht:kann nicht:

A G  § 7 8  F A C H - A G  H A N D L U N G S L E I T F A D E N
S C H U L H I L F E K O N F E R E N Z E N

� Maßnahmen anbahnen, die unmittelbar in den 
schulischen Alltag einwirken (Schulbegleitung, 
Schulwechsel, Hausaufgabenbetreuung, Nachhilfe …)

� Jugendhilfemaßnahmen bereits im Rahmen einer 
Schulhilfekonferenz zusagen

� Eltern zur Mitwirkung verpflichten, wenn keine 
Kindeswohlgefährdung vorliegt oder droht



AUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENS
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AUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENS

� AnlassAnlassAnlassAnlass

� Im Im Im Im VorfeldVorfeldVorfeldVorfeld

� SHK SHK SHK SHK –––– zu zu zu zu beachtenbeachtenbeachtenbeachten

� NachbereitungNachbereitungNachbereitungNachbereitung

2. Checkliste für Schulleitung / Prozessverantwortliche*n2. Checkliste für Schulleitung / Prozessverantwortliche*n2. Checkliste für Schulleitung / Prozessverantwortliche*n2. Checkliste für Schulleitung / Prozessverantwortliche*n
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AUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENS

A G  § 7 8  F A C H - A G  H A N D L U N G S L E I T F A D E N
S C H U L H I L F E K O N F E R E N Z E N



AUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENS
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AUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENS

� Wo tauchen die Schwierigkeiten auf?Wo tauchen die Schwierigkeiten auf?Wo tauchen die Schwierigkeiten auf?Wo tauchen die Schwierigkeiten auf?

3.1. Klassenteamfragebogen für GS (schulintern)3.1. Klassenteamfragebogen für GS (schulintern)3.1. Klassenteamfragebogen für GS (schulintern)3.1. Klassenteamfragebogen für GS (schulintern)

�Was ist mir aus der Lebensumwelt des/der Schüler*in Was ist mir aus der Lebensumwelt des/der Schüler*in Was ist mir aus der Lebensumwelt des/der Schüler*in Was ist mir aus der Lebensumwelt des/der Schüler*in 
bekannt?bekannt?bekannt?bekannt?

� Wie sah die bisherige schulische Förderung aus?Wie sah die bisherige schulische Förderung aus?Wie sah die bisherige schulische Förderung aus?Wie sah die bisherige schulische Förderung aus?
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AUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENS

� Bisheriger Einbezug schulexterner Personen in den Bisheriger Einbezug schulexterner Personen in den Bisheriger Einbezug schulexterner Personen in den Bisheriger Einbezug schulexterner Personen in den 
Prozess der Unterstützung:Prozess der Unterstützung:Prozess der Unterstützung:Prozess der Unterstützung:

3.1. Klassenteamfragebogen für GS (schulintern)3.1. Klassenteamfragebogen für GS (schulintern)3.1. Klassenteamfragebogen für GS (schulintern)3.1. Klassenteamfragebogen für GS (schulintern)

� Welches Förderziel hat aus Sicht des Klassenteams Welches Förderziel hat aus Sicht des Klassenteams Welches Förderziel hat aus Sicht des Klassenteams Welches Förderziel hat aus Sicht des Klassenteams 
Priorität?Priorität?Priorität?Priorität?
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�Welche bisherige schulische Beratung ist erfolgt?Welche bisherige schulische Beratung ist erfolgt?Welche bisherige schulische Beratung ist erfolgt?Welche bisherige schulische Beratung ist erfolgt?



AUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENS

� Stellen Sie sich vor, Sie kommen nächste Woche in die Stellen Sie sich vor, Sie kommen nächste Woche in die Stellen Sie sich vor, Sie kommen nächste Woche in die Stellen Sie sich vor, Sie kommen nächste Woche in die 
Schule, und die Schwierigkeit / die Sorge würde es in Schule, und die Schwierigkeit / die Sorge würde es in Schule, und die Schwierigkeit / die Sorge würde es in Schule, und die Schwierigkeit / die Sorge würde es in 
der Form nicht mehr geben. Woran würden Sie das der Form nicht mehr geben. Woran würden Sie das der Form nicht mehr geben. Woran würden Sie das der Form nicht mehr geben. Woran würden Sie das 
erkennen?erkennen?erkennen?erkennen?

3.1. Klassenteamfragebogen für GS (schulintern)3.1. Klassenteamfragebogen für GS (schulintern)3.1. Klassenteamfragebogen für GS (schulintern)3.1. Klassenteamfragebogen für GS (schulintern)
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AUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENS

� Lebenssituation der Schüler*inLebenssituation der Schüler*inLebenssituation der Schüler*inLebenssituation der Schüler*in

3.2. Klassenteamfragebogen für weiterführende Schulen3.2. Klassenteamfragebogen für weiterführende Schulen3.2. Klassenteamfragebogen für weiterführende Schulen3.2. Klassenteamfragebogen für weiterführende Schulen

� Lernsituation der Schüler*inLernsituation der Schüler*inLernsituation der Schüler*inLernsituation der Schüler*in

� Bisherige schulische Maßnahmen und FörderungenBisherige schulische Maßnahmen und FörderungenBisherige schulische Maßnahmen und FörderungenBisherige schulische Maßnahmen und Förderungen

� Schulexterne KooperationspartnerSchulexterne KooperationspartnerSchulexterne KooperationspartnerSchulexterne Kooperationspartner

� Schwerpunkte der SHKSchwerpunkte der SHKSchwerpunkte der SHKSchwerpunkte der SHK

� Wer soll bei der SHK anwesend sein?Wer soll bei der SHK anwesend sein?Wer soll bei der SHK anwesend sein?Wer soll bei der SHK anwesend sein?
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AUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENS
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AUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENSAUFBAU DES LEITFADENS

� EinladungEinladungEinladungEinladung

A. AnhangA. AnhangA. AnhangA. Anhang

� Ressourcenkarte / MaßnahmenplanRessourcenkarte / MaßnahmenplanRessourcenkarte / MaßnahmenplanRessourcenkarte / Maßnahmenplan

� SchweigepflichtentbindungSchweigepflichtentbindungSchweigepflichtentbindungSchweigepflichtentbindung

� ErgebnisprotokollErgebnisprotokollErgebnisprotokollErgebnisprotokoll

� Rechtliche GrundlagenRechtliche GrundlagenRechtliche GrundlagenRechtliche Grundlagen

� Nützliche LinksNützliche LinksNützliche LinksNützliche Links
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WO STEHT DER LEITFADEN?WO STEHT DER LEITFADEN?WO STEHT DER LEITFADEN?WO STEHT DER LEITFADEN?
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UND ZU GUTER LETZT ….UND ZU GUTER LETZT ….UND ZU GUTER LETZT ….UND ZU GUTER LETZT ….
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